
 

16.12.2014 

In der Staatsbibliothek zu Berlin - Preußischer Kulturbesitz ist – voraussichtlich zum Oktober 2015 - 
die Stelle  
 

 
der Ständigen Vertreterin/ des Ständigen Vertreters  der Generaldirektorin  

 
(Besoldungsgruppe B 2 BBesO  

Direktor/Direktorin bei der Staatsbibliothek der Stiftung Preußischer Kulturbesitz) 
 

Kennziffer: SBB-GD-4-2014 
 
 
zu besetzen.  
 
Eine vergleichbare Beschäftigung im Angestelltenverhältnis ist möglich. 
 
Als eine der größten Forschungsbibliotheken Europas ist die Staatsbibliothek zu Berlin - Preußischer 
Kulturbesitz ein Zentrum der nationalen und internationalen Literaturversorgung. Über elf Millionen 
Bände umfasst allein ihr seit mehr als 350 Jahren gewachsener Druckschriftenbestand, hinzu 
kommen in den Sondersammlungen abendländische und orientalische Handschriften, bedeutendste 
Musikautographe, Nachlässe, Karten, historische Zeitungen usw. Die Qualität ihrer Sammlungen und 
ihre vielfältigen konventionellen und digitalen Dienstleistungen prägen weltweit das besondere 
Ansehen der Bibliothek. Die Staatsbibliothek zu Berlin gehört zur Stiftung Preußischer Kulturbesitz, 
die vom Bund und den Ländern gemeinsam getragen wird. 
 
 
Aufgabengebiet: 
 

• Ständige Vertretung der Generaldirektorin der Staatsbibliothek zu Berlin 
• Leitung einer Abteilung  
• Vertretung der Bibliothek in nationalen und internationalen Gremien 
• „Virtuelle Bibliothek“: Verantwortung für die stetige Modernisierung und Anpassung der 

Bibliothek an die aktuellen bibliothekarischen und IT-technischen Standards 
• Steuerung des Multiprojektmanagements 
• Kontrolle und Ausführungsbegleitung der strategischen Ziele der Bibliothek; Mitwirkung bei 

der konzeptionellen Zukunftsausrichtung 
• Steuerung von Aus- und Fortbildung sowie der Personalentwicklung 
• Qualitätsmanagement 

 
Anforderungen: 
 

• Hochschulabschluss (Master oder Diplom oder ein vergleichbarer Abschluss) 
• Langjährige Erfahrung in der Leitung einer großen Organisationseinheit, möglichst im Bereich 

des Forschungsinfrastrukturservice 
• Umfassende und vertiefte Kenntnis in der bibliothekarischen IT-Landschaft 
• Ausgeprägtes Verhandlungsgeschick 
• Hohes Maß an Planungs-, Organisations- und Entscheidungskompetenz 
• Durchsetzungsfähigkeit 
• Integrations- sowie Motivationsfähigkeit und hohe Kommunikationsbereitschaft 
• Überdurchschnittliches Engagement 
• Ausgeprägte Fähigkeit zu strategischem Denken v. a. im Hinblick auf die Entwicklung der 

Bibliothek und ihrer IT-Services 
 
 



 

16.12.2014 

Die Stiftung Preußischer Kulturbesitz gewährleistet die Gleichstellung von Frauen und Männern nach 
Maßgabe des Bundesgleichstellungsgesetzes. Die Bewerbung von Frauen ist erwünscht. 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen werden bis zum 13. Januar 2015  unter Angabe der Kennziffer SBB-GD-
4-2014 erbeten an: 
 
Stiftung Preußischer Kulturbesitz, Der Präsident, P ersonalabteilung Referat I 1, Von-der-
Heydt-Str. 16-18, 10785 Berlin. 
 
Von Bewerbungen in elektronischer Form bitten wir abzusehen. Bewerbungen können grundsätzlich 
nur zurückgesandt werden, wenn ein frankierter Rückumschlag beiliegt. 
 
Ansprechpartnerin für Fragen zum Aufgabengebiet: Generaldirektorin Frau Barbara Schneider-
Kempf (Tel.: 030 – 266 43 1300), 
 
Ansprechpartnerin für Fragen zum Bewerbungsverfahren: Frau Sabine Holschneider (Tel.: 030 – 266 
41 1500). 
 


